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METAS CURRICULARES E CRITERIOS DE AVALIAGAO - ENSINO SECUNDARIO —112 e 122 anos

Dominios Especificos

Metas (11.2 e 12.2 anos)

Ponderacdo (%)

11.2ano

12.2ano

Oralidade

Interpretar textos orais de diferentes géneros.

Registar e tratar a informacao.

Planificar intervencgdes orais.

Participar oportuna e construtivamente em situacdes de interacao oral.
Produzir textos orais com correcdo e pertinéncia.

Produzir textos orais de diferentes géneros e com diferentes finalidades.

20%

20%

Leitura

Ler e interpretar textos de diferentes géneros e graus de complexidade.
Utilizar procedimentos adequados ao registo e ao tratamento da
informacao.

Ler para apreciar criticamente textos variados.

10%

10%

Escrita

Planificar a escrita de textos.

Escrever textos de diferentes géneros e finalidades.
Redigir textos com coeréncia e corregdo linguistica.
Rever os textos escritos.

25%

25%
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e Lereinterpretar textos literarios.
e Apreciar textos literdrios.
o eezis e Situar obras literarias em funcdo de grandes marcos histéricos e
Educacao Literaria . ¢ g 30% 30%
culturais.
e Ler para apreciar criticamente textos variados.
e Conhecer a origem e a evolugdo do portugués.
e Identificar aspetos da dimensdo pragmatica do discurso. (11.2ano)
e Reconhecer modalidades de reprodugdo ou de citacdo do discurso. (11.2
ano)
e  Construir um conhecimento reflexivo sobre a estrutura e o uso do
L. ortugués. (11.2e 12.2 anos
Gramatica P & ( ) . . 10% 10%
e Reconhecer a forma como se constrdi a textualidade. (11.2 e 12.2anos)
e Explicitar aspetos da semantica do portugués. (12.2 ano)
e Realizar tarefas.
Saber Ser e Cooperar nas atividades da sala de aula. 59 59
. . (o] 0
e  Cumprir as regras estabelecidas no Regulamento Interno.

Instrumentos de avaliagdo: testes / fichas de avaliagdo; fichas de trabalho; trabalhos de pesquisa; trabalhos de grupo/pares; apresentag&es orais; grelhas de
registo de observacgao; fichas de auto e heteroavalia¢do.




